
  Comune di VILLANOVA DI CAMPOSAMPIERO (PD) 
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SEGRETARIO GENERALE

Villanova di Camposampiero, li ………………….
Circolare n. 8 

Ai Responsabili di Settore
Loro indirizzi email

OGGETTO: Circolare n. 8 in materia di incompatibilità specifiche per posizioni dirigenziali. 

Le Pubbliche Amministrazioni  di  cui  all’art.1  comma 2,  del  D.Lgs n.  165 del  2001,  sono
tenute a verificare la sussistenza di eventuali situazioni di incompatibilità nei confronti dei titolari di
incarichi previsti nei capi V e VI del D.Lgs 39/2013 per le situazioni contemplate nei medesimi capi.

Per  “incompatibilità”  si  intende  “l’obbligo  per  il  soggetto  cui  viene  conferito  l’incarico  di
scegliere,  a  pena  di  decadenza,  entro  il  termine  perentorio  di  15  giorni,  tra  la  permanenza
nell’incarico e l’assunzione e lo svolgimento di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati  dalla  pubblica  amministrazione  che  conferisce  l’incarico,  lo  svolgimento  di  attività
professionali ovvero l’assunzione della carica di componente di organi di indirizzo politico” (art. 1
D.Lgs. 39/2013). 

A differenza  dell’inconferibilità,  la  causa  di  incompatibilità  può  essere  rimossa  mediante
rinuncia dell’interessato ad uno degli incarichi che il decreto ha considerato incompatibile tra di
loro. 

Se si riscontra nel corso del rapporto una situazione di incompatibilità, il responsabile della
prevenzione deve effettuare una contestazione all’interessato e la  causa deve essere rimossa
entro quindici giorni; in caso contrario è prevista la decadenza dall’incarico e la risoluzione del
contratto di lavoro autonomo o subordinato. 

Tanto premesso si impartiscono le seguenti disposizioni: 
· Gli interpelli  (avvisi)  per l’attribuzione degli  incarichi  dirigenziali  e di  P.O.  devono

contenere espressamente l’individuazione della cause di incompatibilità previste dal
D.Lgs. 39/2013; 

· Coloro che intendono partecipare agli interpelli  dovranno allegare alla domanda di
partecipazione  la  documentazione  sostitutiva  di  certificazione  (art.46  del  DPR
44/2000) circa  l’insussistenza delle cause di incompatibilità; 

· Ogni anno entro il mese di Aprile gli interessati dovranno rendere la dichiarazione di
insussistenza delle cause di incompatibilità di cui al precedente punto. 
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